附件1
宁波海创保安服务有限公司招聘岗位及要求
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位要求
	备注

	
	
	专业
	学历
	其他
	

	技防维修组长
	1
	不限
	高中及以上学历
	1、45周岁以下；

2、具有10年以上安防、智能化行业施工维护经验，尤其精通报警、监控、门禁等安防系统的安装调试能力，具有实施过宁波当地公安类安防或智能化项目者优先；

3、具备担任维修组长的能力，能够组织、安排、协调维修人员的日常工作；

4、有C1或C1以上驾驶证，驾龄不得少于2年；

5、能够适应并服从公司要求的“双休日值班，节假日值班，24小时应急响应”的岗位制度，本岗位要求每周双休日、节假日轮流值班，紧急情况晚上需进行应急维修。
	本岗位适合男性

	技防维修技术人员
	1
	不限
	高中及以上学历
	1、35周岁以下；

2、具有2年以上安防、智能化行业施工维护经验，熟练掌握报警、监控、门禁等安防系统的安装调试，具有实施过宁波当地公安类安防或智能化项目者优先；

3、有C1或C1以上驾驶证，驾龄不得少于2年；

4、能够适应并服从公司要求的“双休日值班，节假日值班，24小时应急响应”的岗位制度，本岗位要求每周双休日、节假日轮流值班，紧急情况晚上需进行应急维修。
	本岗位适合男性

	接警中心客服
	1
	不限
	大专及以上学历
	1、35周岁以下；

2、具有较强的语言表达能力，满足用户日常交流；

3、能够熟练操作电脑，掌握AUTO CAD制图软件及OFFICE文档编辑能力；
4、具备较强的沟通协调能力，具有较强的工作责任心、敬业爱岗及团队精神。
	本岗位适合女性


